KEVREDIGEZH ENFANTILLAGES (Français plus bas)

Meret gant ar gerent, 11 implijad, divyezhek (galleg  /brezhoneg), pedagogiezh levezonet gant Loczy


A ZO O TUTA DA-GENVER DIGORADUR E LIES-DEGEMER 12 plas

D'AR 4 A VIZ GENVER 2010

dindan framm ur gevrat kenemprañ unan (29e bep sizhun). 

Kevrat 6 miz nevezapl.

  

UN ANIMATOUR (EZ) BUGALIGOU DIVYEZHEK 

(GALLEG / BREZHONEG)

 

KEFRIDI :

 1.       Azalek sinadur ar gevrat, dre zileuriadur :

 

·  Ober war-dro buhez bemdez ar vugale (lienennoù, predoù, kousk)

·  Evezhiañ ar bugel hag e endro

·  Kemer perzh e sevel ha lakaat raktresoù ar framm da vont en dro

·  Oberioù a gempenn hag a verañ 

  

2.      Goude bezañ bet priziet gant tud a-vicher barrek : 

      ·  Degemer ar gerent hag ar vugale e-barzh ar framm

·  Kemer un oberiantiz e karg

 Ar barregezhioù-mañ a ranko bezañ paket gant an den da fin ar prantad esae.

DOARE DEN :

 

· Gouest da labourat en ur skipailh

· Skiant-prenet ha stummadur war ar vugaleaj vihan hetet

· Mestroniañ brezhoneg bemdez 

· Anaoudegezh doare kempenn al lec'hioù degemer a-stroll

GOPR :

Gopr hervez an emglev a-stroll (CCN 83) – 9.77€ kriz an eurvezh

 CV + lizher en em ginnig da gas da (e galleg da nebeutañ, e divyezhek ma peus c'hoant): 

 Itron brezidantez, 13 straed ar Vourc'h gozh/ rue du vieux bourg 29850 GOUENOU

Deoc'h eo da c'houlenn ma 'z oc'h dilennapl digant ar Pol Implij

  ASSOCIATION /KEVREDIGEZH 

ENFANTILLAGES

Gestion parentale, 11 salariés, bilingue (français  /breton), pédagogie d’inspiration Loczy

RECRUTE POUR L’OUVERTURE DE SON MULTIACCUEIL 12 places

LE 4 JANVIER 2010

dans le cadre d’un contrat unique d’insertion (29H hebdomadaires). 

Contrat de 6 mois renouvelable.

  

UN(E) ANIMATEUR (TRICE) PETITE ENFANCE BILINGUE

(FRANÇAIS / BRETON)

 

MISSIONS :

1. Dès la signature du contrat, par délégation :

· Observation de l’enfant et de son environnement ;

· soins de maternage (change, repas, sommeil) ;

· participation à l’élaboration et la mise en place des projets de la structure ;

· tâches d’intendance et ménagères.

  

2. Après évaluation par des personnels compétents : 

· Accueil des parents et des enfants dans la structure ;

· prise en charge d’activités

Ces dispositions doivent être acquises à l’issue de la période d’essai.

PROFIL :

 
Capacité à travailler en équipe ;

expérience et formation petite enfance souhaitée ;

pratique du breton courant ;

connaissances du ménage en collectivité.

SALAIRE :

Salaire conventionnel applicable (CCN 83) – 9.77€ brut horaire

CV + lettre de motivation à adresser à : 

Madame la Présidente de l’association Enfantillages, 

13 rue du vieux bourg 29850 GOUESNOU

Éligibilité à vérifier auprès du Pôle Emploi

